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CREATE YOUR WAY 

ПОСТРОЙ СВОЙ ПУТЬ! 

STUDENT HANDBOOK 

СПРАВОЧНИК-ПУТЕВОДИТЕЛЬ ДЛЯ СТУДЕНТОВ 

  



 

ДОРОГОЙ СТУДЕНТ КОЛЛЕДЖА! 

 

 От всей души поздравляю Вас с вступлением в ряды 

студентов Железинского аграрно-технического 

колледжа! 

Мы уверены, что в стенах нашего колледжа вы откроете 

для себя новые возможности, получите колоссальный 

опыт и прочную основу для успешной карьеры, для 

этого в нашем колледже созданы все условия. 

Призываю Вас быть активными и верить в свои мечты! 

Желаю Вам крепкого здоровья, вдохновения и успехов! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

С уважением, 

и.о.руководителя колледжа, С.В.Кирьянова. 



  

Руководитель:              и.о.руководителя Кирьянова С.В. 

 

Год основания: 1957 г 

Общая площадь  

Проектная мощность 200 мест 

Проектная мощность общежития 50 

Количество студентов: 107, из них на очной форме 107 

Трудоустройство: Выпуск 2019-2020 – 28 человек, 

из них трудоустроено-11 человек 

 

Элементы дуального обучения:  

Качественный состав педагогов: Всего ИПР 23 человека, 

Магистр- 1 человек 

С высшей категории-5 
С первой категории -7 

С второй категории – 4 

Качество 56 ℅ 

Учебно-материальная база:  

- Актовый зал на 100 мест 

- Учебные гаражи-  2011 г.   
- Пашни- 138 га 

- Общежитие – 50 мест 

- Компьютерный кабинет- 1 
- Кабинеты оснащенные 

интерактивным оборудованием - 

2 
- Мультимедийный кабинет - 1  

- Столовая –   на 75 мест  

- Медицинский кабинет – на 5 
мест 

- Спортивная площадка 

- Мастерские  - 2 
- Лаборатории – 1  

- Учебный полигон - 1 
 

 

 



Миссия колледжа 

«Подготовка высококвалифицированных и 

конкурентно способных специалистов, соответствующих 

потребности рынка труда готовых к непрерывному росту, 

социальной и профессиональной мобильности, обладающих 

высокими духовно- нравственными качествами».  

Видение колледжа 

Создание  условий для развития творческого 

потенциала педагогического коллектива, 

профессионального мастерства каждого преподавателя, 

направленного на подготовку социально адаптированного, 

конкурентоспособного специалиста; формирование 

качественного профессионального образования, 

обеспечивающего возможность карьерного роста и 

достойного положения в обществе. 

Стратегические  6 направления: 

- модернизация образовательного процесса 

- модернизация и повышение эффективности 

практического обучения 

- развитие кадрового потенциала 

- укрепление материально-  технической базы 

- расширение социального партнерства 

- совершенствование системы управления 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

КОДЕКС ЧЕСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

 КГКП «Железинский аграрно-технический 

колледж»  

  

Cтудент — патриот Республики Казахстан, высоко чтит 

государственную символику — гимн, флаг, государственный язык 
— как важнейший атрибут Суверенного Казахстана. 

Студент стремится стать востребованным специалистом. 

Студент принимает достойное участие в культурной, 
общественной, экономической и политической жизни страны. 

Студент обязан беречь и приумножать престиж колледжа. 

Студент неукоснительно соблюдает распорядок учебного 
процесса. Посещает обязательные учебные занятия, выполняет в 

установленные сроки все виды заданий предусмотренных учебным 

планом и образовательными программами.  
Студент должен делать все от него зависящее, чтобы достичь 

высоких результатов в учебе. 

Я, студент Железинского аграрно-технического  колледжа, 
сознавая свою ответственность за реализацию Миссии Колледжа по 

подготовке квалифицированных специалистов для 

индустриального развития региона ; считая своим долгом 
поддержание и развитие корпоративной культуры студенческого 

сообщества, сохранение имиджа колледжа как ведущего 

учреждения системы образования Павлодарской области, 
принимаю настоящий Кодекс чести обучающегося Железинского 



аграрно-технического  колледжа и обязуюсь неукоснительно ему 

следовать. 

 1. Соблюдать действующее законодательство РК, Устав 
Железинского аграрно-технического  колледжа, правила 

внутреннего распорядка. 

2. Неукоснительно соблюдать распорядок учебного процесса. 
Посещать  учебные занятия, выполнять в установленные сроки все 

виды заданий предусмотренных учебным планом и 

образовательными программами. Делать все от меня зависящее, 
чтобы достичь высоких результатов в учебе. 

 3. Заботиться о поддержании высокой академической 

культуры, атмосферы доверия и взаимного уважения в 
студенческом сообществе. Стремиться разрешать возникающие 

конфликты мирным путем, не допускать применения насилия по 

отношению к другим студентам. 
4. Добросовестно относиться к обучению и всем формам 

контроля знаний, считая недопустимыми нечестность, небрежность 

и недобросовестность в процессе обучения. 
5. Проявлять вежливость в отношениях с преподавателями, 

сотрудниками, с представителями администрации Колледжа, не 

допускать фамильярного обращения к ним и избегать проявлений 
грубости и некорректности. 

6. Воздерживаться от поведения, способного нанести ущерб 

репутации студенческого сообщества или авторитету Колледжа. 
7. Воздерживаться от разного рода вредных привычек. 

8. Заботиться о сохранности имущества Колледжа и не 

допускать порчи имущества. 
9. Должен опрятно выглядеть, внешний вид должен 

соответствовать этическим нормам и не должен мешать учебным 

занятиям, отвлекать внимание обучающихся  или преподавателей 
от учебного процесса. 

10. Беречь и приумножать престиж колледжа и своей 
профессии. 

 

  



 
 
Колледж ежегодно принимает участие и занимает призовые места  в 
областных, республиканских конкурсах и мероприятиях. 
     На базе колледжа проводятся различные областные и 
республиканские конкурсы, семинары: 

- 23 февраля 2018 года на базе колледжа состоялся 
областной турнир по волейболу среди работников 
колледжей, посвященный 60-летию колледжа 

-  районный конкурс «Лучший по профессии - 2017». 
- областной конкурс «Мой успех- успех моей страны», 2017-2018 год 
( призовые места) 

 

 

 



 

 



 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

КИРЬЯНОВА СВЕТЛАНА ВЛАДИМИРОВНА 

(и.о.руководителя колледжа) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АПЛАШОВА АКМАРАЛ КАЙРАТОВНА 

( заместитель руководителя по воспитательной работе) 



 

АНЦИФЕРОВ ДЕНИС ВИКТОРОВИЧ 

(методист) 

 

 

 

 

 

 ЖАМАНБАЛИНОВА РОЗА АНУАРОВНА 

(библиотекарь) 

 

 

 

 

 

 

НУРГАЗИНОВА АЛИЯ ЕСЕНОВНА 

(главный бухгалтер) 

 



Полезные контакты 
Учебно-методическая часть 
Анциферов Денис Викторович- 8(771)9067705 

 

Воспитательная часть 
Аплашова Акмарал Кайратовна-8(776)8003700 

 

Бухгалтерия 
2-23-29 

Общежитие 
40-473 

Нургазинов Махамбет Талгатович . 
(Заведующий общежитием ) - 87772835099 

Вахта 
40-216 

Приемная 
2-11-09 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ СПЕЦИАЛЬНЫЕ КАБИНЕТЫ, ЛАБОРАТОРИИ  

 

«Лаборатория» 

 

 

 

 

 

 

 

Кабинет “Товароведение пищевых продуктов, стандартизации 

и сертификации” 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Кабинет “Устройство тракторов” 

 

 

Кабинет “Мультимедийный кабинет СХМ” 
 

 

 

 

 

 

 

 

Кабинет “Правила дорожного движения”  



Общежитие 

 

 

 

 



 

 

 

Ну вот, теперь и ты студент, 

И это здорово, поверь, 

Наступил тот радостный момент, 

Открыта в будущее дверь! 

Желаем в знание нырнуть 

И хорошо всегда учиться! 

Пройди достойно этот путь, 

Чтобы ты собой мог гордиться! 

 

 


